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LEI N° 086/2008

“Disp6e sobre os principios basicos, a
organizacdo e & Estrutura Administrativa do
Municipio de Caiana.”

O Pove do Municipio de Caiana por seus representantes na Camara Municipal
de Caiana aprovou, & eu, Prefeitoc Municipal sanciono a seguinte lei.

CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS BASICOS

Art. 1° - A Administragde Municipal reger-se-a pelos principios fundamentais do
plangjamento, da coordenagao, do controle, da continuidade administrativa, da
essencialidade, da efetividade e da modernizagao administrativa.

Art. 2° - A Administracao Municipal orientar-se-a pelos principios éticos da legalidade,
da probidade, da credibilidade, da moralidade, da publicidade e do respeito aos diretos do
cidadao.

CAPITULO Hi
DA ORGANIZAGAO

Art. 3° - Administracao Municipal & o conjunto das Instituicbes criadas ou mantidas
pelo Municipio.

Art. 4° - A Administragao Municipal se organiza em:
| - érgaos da Administracao Direta;
Il - entidades da Administragao indireta.

Art. 5° - A Administragdo Direta compreende 08 4rgaos sem personalidade juridica
prépria, integrantes da astrutura administrativa do Poder Executivo, e hierarquicamente
submetidos a diregao superior do Prefeito Mu nicipal.

Art. 8° - Compoem a Administragao Direta.

| - Secretarias e 6rgaos a elas equiparados;
Il - Orgaos Autdnomos;

111 - Orgaos Colegiados.

§ 1° - Secretaria ou 6rgaoc a ela equiparado &€ o ¢rgao central de direcao e
coordenagéc das atividades de sua 4rea de competéncia.

§ 2° - Orgdo Autdnomo € aguele que tem assegurado pelo Poder Executivo,
autonomia administrativa e financeira, e se subordina a Secretaria Municipal, em cuja area
de competéncia se enquadra sua principal atividade.

§ 3° - Orgao Colegiado & criado por lei, com natureza normativa, consultiva ou
fiscalizadora, composto por representantes do poder publico e da sociedade, cujas agbes
envolvem mais de uma 4area de competéncia ou cujas atividades atinjam diferentes
segmentos da administracao municipal.
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Art. 7° - A Administracdo Indireta compreende as entidades com personalidade
juridica prépria e que integram a administragdo municipal por vinculagao.

§ 1° - A Administragac Indireta compreende as:

| - Autarguias;

Il - Fundagoes,

Il - Empresas Publicas;

IV - Sociedades de Econornia Mista.

§ 2° - A criagdo ou extingdo de Grgdo da Administragao Direta e de Entidades da
Administragdo Indireta dependem de Lei.

CAPITULO 1l
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
SECAO|
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 8° - A estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Caiana compreendera
os 6rgaos e as unidades administrativas criadas por esta Lei e serao implantadas de acordo
com as necessidades da Administragao Municipal.

§ 1° - A estrutura basica compreenderé os orgaos e unidades administrativas de 1°
nivel hierarguico e sera estabelecida nesta lei.

§ 2° - A estrutura complementar compreendera as unidades administrativas de 2° e 3°
niveis hierarquicos devendo guardar estrita consonancia com aqueles da estrutura basica
estabelecida por esta lei.

§ 3° - As denominagbes, finalidades, atribuicbes e competéncias das unidades
administrativas de 2° e 3° niveis hierarquicos serdo regulamentadas por ato do Poder
Executivo.

Art. 9° - £ vedada a implantagdo de orgdos e unidades administrativas sem a
preexisténcia do receptivo cargo de direcéo, criado por lei.

Art. 10 - Os érgaos e as unidades administrativas da Administragdo Direta terao as
seguintes denominagdes e niveis hierarguicos:

| - nivel especial: Secretaria e Procuradoria Juridica;

Il - no 1° nivel: Diretona;

il - no 2° nivel: Departamento e Policlinica;

IV - no 3° nivel: Servigo, Biblioteca e Posto.

Art. 11 - Os 6rgaos e entidades que compdem © Poder Executivo se classificam em.

| - de assessoramento e controle,

Il -de atividade meio;

Il - de atividade fim.

§ 1° - Os orgaocs de assessoramento e de controle tém como finalidade as atividades
de apoio direto ao Prefeito.

§ 2° - Os orgaos de atividade meio tém como finalidade a gestdo da administragao
municipal.

§ 3° - Os drgaos de atividade fim tém como finalidade a execugdo da agao
governamental.

§ 4° - Os orgaos de atividade meio e os de atividade fim se incumbirao de assegurar a
articulacéo, a integragao, a operacionalidade e eficacia da agao governamental.
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Art. 12 - Sao atividades e fungées de apoio direto ao Prefeito:
| - Gabinete do Prefeito;

1.1 - Controle Interna;

1.2 _ Coordenadoria de Comunicagdo Social;

1.3 - Defensoria Publica.

1| - Procuradoria Juridica;

Art. 13 - Sao 6rgaos de gestdo da Administragao Municipal:
| - Secretaria Municipal de Finangas,
Il - Secretaria Municipal de Administra¢ao.

Art. 14 - Sao 6rgaos de execugdo da agao da Administracdo Municipal:
| - Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura;

Il - Secretaria Municipal de Saude

Il - Secretaria de Trabalho e Promogao Social;

IV - Secretaria Municipal de Agropecuaria e Meio Ambiente;

V - Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura.

Art. 15 - Sao unidades de execugao descentralizada da Administragao Municipal:
| - PSF - Programa de Satde da Familia,
Ii - Posto de Satde

SEGAO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 16 - A esirutura organizacional da Prefeitura Municipal de Caiana & constituida
dos seguintes 6rgaos, unidades e fungoes administrativas:

| - Gabinete do Prefeito:

1.1 - Controle Interno;

1.2 - Coordenadoria de Comunicagao Social:

1.3 - Defensoria Publica.

Il - Procuradoria Juridica:

I} - Secretaria Municipal de Finangas,

3 1 - Diretoria de Orgamento e Contabilidade:
3.1.1 - Servico de Contabilidade € Qrcamento,
3.1.2 - Servigo de Tesouraria,

3.3 - Diretoria de Tributagdo e Arrecadagao,
1.3.1 - Servico de Cadastro e Fiscalizagao.

1V - Secretaria Municipal de Administragao:

4 1 - Diretoria de Recursos Humanos;

4 2 _ Diretoria de Recursos Materiais e Informatica;
4 2 1 - Servico de Compras;

4.2.2 - Departamento de Patrimdnio e Almoxarifado;
4221 - Servigo de Transportes.
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V - Secretaria Municipal de Educaglo e Cultura:
5.1 - Diretoria de Educagao,

5.1.1 - Servigo de Atividades Culturais;

5 1.1 - Departamento de Merenda Escolar:
5.1.2 - Biblioteca;

5.2 - Unidades Escolares.

VI - Secretaria Municipal de Sadde:

6.1- Departamento Administrativo,

6.1.1 -Servigo de Digitagao - PAB

6.2 - Paliclinica;

6.3 - Posto de Saude;

6.4 - PSF - Programa de Salde da Familia.

VIl - Secretaria Municipal de Trabalho e Promogao Social;
7.1 - Servico de Promogac Social;
7.2 - Servico de Esportes, Lazer e Turismo,

VIl - Secretaria Municipal de Agropecuéria e Meio Ambiente:
8.1 - Servico de Agricultura e Pecuaria;
8.2 - Servigo de Fiscalizagao e Preservagao do Meio Ambiente,

IX - Secretaria Municipal de Obras, Infra Estrutura.
9.1 - Departamento de Engenharia e Obras:

9.1.1 - Servigo de Fiscalizagac de Obras e Posturas;
9.2 - Departamento de Servigos Urbanos;

Art. 17 - Fica instituido o Conselho Municipal de Politica de Administragag e
Remuneragio de Pessoal - COMPAR, 0rgao colegiado de decisdo superior, para receber,
examinar e decidir sobre reclamagdes dos servidores publicos municipais, contra atos que
afetem seus interesses ou direitos funcionais, composto de 05 (cinco) membros, nomeados
pelo Prefeito. sendo:
| - 02 (dois) representantes dos servidores municipais;

I - 02 {dois) representantes da administragac municipal,
Il - Secretario Municipal de Administracao, que presidira o Conselho, cujas atribuigoes serao
objeto de regulamentagao por ato do Poder Executivo.

Art. 18 - O organograma da Administragao Direta do Poder Executivo & o constante
do Anexo | desta Lei Complementar.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS
SEGAOC |
DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 19 - Ao Gabinete do Prefeita compete:

| - prestar assisténcia e assessoramento direto e imediata ao Prefeitc, em assuntos
internos do Poder Executivo,

Il - Exercer as atividades de expediente e apoio administrative:
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§ 1° - O Controle Interno & uma fungao subordinada diretamente ao Chefe do Poder
Executivo, sendo as seguintes as suas atnbuigbes:

| - exercer o controle de legalidade. prévio, concomitante e subseqiiente das agoes e
atos administrativos, dos 6rgaos e entidades da Administragao Pubiica Municipal;

Il - acompanhar, controlar, inspecionar e avaliar as atividades e a gestdo dos
administradores municipais, bem como daqueles responsaveis por valores e bens
municipais;

Il - emitir pareceres e relatdrios sobre atos e praticas administrativas, objetivando a
sua regularzagao,

1V - fiscalizar o cumprimento das metas e diretrizes previstas no Plano Plurianual, na
Lei de Diretrizes Orgamentarias e na Lei Orgamentaria Anual, bem como a sua execugao.

V - analisar a prestagac de contas anual do Prefeitoc e acompanhar o seu
encaminhamento ao Tribunal de Contas de Minas Gerais;

V| - analisar e assinar juntamente com o Secretario Municipal de Finangas € ©
Prefeito, o Relatério de Gestao Fiscal,

VIl - coordenar e avaliar o contetde das Audiéncias Plblicas;

VIl - coordenar a Prestagao de Contas Especial;

IX - promover, coordenar e supervisionar as atividades da Comisséo de Sindicancia e
de Processo Administrative, bem come emitir pareceres em matéria disciplinar;

§ 2° - A Assessoria de Comunicagao Social € uma fungac subordinada diretamente a0
Crefe do Poder Executivo, sendo as seguintes as suas atribuigdes:

| - promover, coordenar e controlar as atividades de comunicagéo social do Prefeito;

Ii - arganizar e dar publicidade a agenda do Prefeito;

il - coordenar e promover a diagramagao, impressao e distribuicao do jornal oficial do
Municipio:

IV - dar publicidade, através do jornal oficial do Municipio, dos atos administrativos
expedidos pelas autoridades da Administracao Publica Municipal;

V - desenvolver, promover & divulgar programas e campanhas educativas

V| - promover solenidades e cerimonias civis e militares, zetando pela observancia
das regras de protocolo, contidas no cerimonial oficial;

VIl - representar o Prefeito, sempre que determinado.

§ 3° - A Defensoria Publica € uma fungao subcrdinada diretamente ac Chefe do Poder
Executivo, sendo as seguintes as suas atribuigoes:

| - prestar assisténcia juridica ou judiciaria gratuita, ao cidadao carente residente no
Municipio, no encaminhamento de questoes de seu interesse, perante os Poderes Publicos

Il - celebrar convénios com orgaos e entidades publicos e privados, visando a
completa assisténcia juridica ou judiciaria aos municipes necessitados;

11l - propugnar palo constante aprimoramento das instituicoes juridico-assisténciais no
interesse dos municipes.

§ 4° - O Conselho Municipal de Defesa Civil integra por vinculagao o Gabinete do
Prefeito.

§ 5° - As demais atribuigoes e atividades das unidades administrativas do Gabinete do
Prefeito serao definidas por ato do Poder Executivo,

SECAO Il )
DA PROCURADORIA JURIDICA
Art. 20 - A Procuradoria Juridica compete:
| - representar o Municipio, ativa e passivamente, em juizo;
Sebastido de Saked Hodrigues
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Il - assessorar diretamente o Prefeito Municipal em assuntos de naturcza técnica-
juridica, elaborando, inclusive, as proposituras razées de veto a projetos de leis;

Il - prestar assessoria juridica as diversas unidades administrativas e orgaos
vinculados as Secretarias da administragao municipal, sempre que solicitada pelo respectivo
Secretario;

IV - emitir parecer sobre interpretagdc e aplicagao da legislagdo, vinculado
administrativa e juridicamente & administragdo municipal;

V - promover a cobranga e/ou execugao dos débitos existentes para com o Municipio,
de natureza tributaria ou néo, bem come os inscrifos em divida ativa,

V| - examinar e aprovar previamente as minutas de editais de licitagao, bem como as
de contratos, acordos, convénios ou ajustes a serem firmados pela Municipio, elaborando ou
revendo as minutas dos respectivos instrumentos;

VI - emitir parecer em todas as sindicancias, processos administrativos, disciplinares,
tributarios e licitatorios, no 4mbito da administrag@o municipal.

VIl - controlar, negaciar e determinar o pagamento de precatorios judiciais;

Paragrafo Unico - As demais atribuicoes € atividades administrativas da Pracuradoria
Juridica serao definidas por ato do Poder Executivo.

SECAO Il
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

Art. 21 - A Secretaria Municipal de Finangas compete:

| _ coordenar a elaboracdo de planos plurianuais e setoriais de governo & do
orgamento anual, bem como acompanhar, controlar e avalar a sua execugao fisica,
orcamentaria e financeira,

I - identificar, viabilizar e coordenar a captagaoc de recursos externos necessaros ac
cumprimento das metas governamentais;

Il - planejar, coordenar, orientar, executar e avaliar a politica financeira, fiscal e
tributaria do Municipio,

IV - participar da elaboragdo e implementacao da politica de desenvolvimento
econdmico e social do Municipio;

V - planejar, dirigir, executar e controlar o langamento de tributos e a arrecadagao de
receitas municipais;

VI - planegjar, dirigir, executar, controlar e fiscalizar as atividades econémicas sujeitas
a tributag@o municipal,

Vli - proceder & inscrigao de debitos tributarios ou nao, em Divida Ativa;

VIl - promover os registros e elaborar os demonstrativos contabeis do Municipio, bem
como o Balango Anual, em atendimento a Lei Organica e dispositivos Constitucionais;

IX - processar a despesa e administrar financeiramente os recursos, os fundos e a
divida publica municipal;

X| - promover o registro, controlar e fazer a prestagdo de contas de recursos oriundos
de fundos, convénios e outras transferéncias governamentais.

XII - promover o registro e administrar o Cadastro Técnico do Municipio;

Xlll - receber, pagar e guardar dinheiro e outros valores do Municipio;

XII - julgar em instancia administrativa, processos tributarios administrativos,

Paragrafo Unico - As competéncias, atribuicdes e atividades das unidades
administrativas da Secretaria Municipal de Finangas serdo definidas por ato do Poder
Executivo.






















