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DECRETO N° 654/2019

CONTRATACRO POR TEMPO DETERMINADO
nos termos do art. 37, inciso IX da Constitui¢do Federal
e Lei Municipal n° 088/2008 de 25 de margo de 2008.

O Prefeito Mumcupal de Caiana, MAURICIO PINHEIRO
FERREIRA, no uso de suas atribuigbes legais e, atendendo ao preceito estatuido no artigo
37, inciso IX da Constltwgao Federal e da Lel Mun|C|pal n‘° 088/2008 de 25 de margo de 2008
e suas alteragoes, - '»- -
v Considerando o dlSpOStO na, Lel Mun|C|paI 088/2008 de 25 de
margo de 2008, com suas aIteragoes que dlspoe e disciplina sobre a CONTRATAGAO POR
TEMPO DETERMINADO

Cans:derando a necessndade de contratagao por tempo
determinado para atender as necessidades temporanas de excepcnonal interesse publico.

DVEQRETA:

Art. 19 - Fica determmada a contratagao de CICIANE
GUSMAO DOS SANTOS, para prestar servigos no cargo AUXILIAR DE ENFERMAGEM,
junto & Secretaria Municipal de Saude deste munIC|p|o, conforme solicitagdo da Secretarla

Art, 20 - O prazo para contratacdio sera pelo perlodo de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado por |‘gual penodo atraves de Termo Aditivo.

Art 30- 0 valor a ser pago pela contratagao temporana sera
de R$998,00 (novecentos e noventa e oito reais). | ‘

I o contratado nos termos deste Decreto, assumira o
desempenho de suas fungdes no prazo convencionado nocontrato, devendo este cumprir o
horério pré - determinado, acatando as determinagdes estipuladas pelo o CONTRATANTE,
bem como observando regras de conduta e ética determinadas pelo o Estatuto dos Servidores
Plblicos deste Municipio de Caiana-MG e pelo seu respectivo cddigo de ética profissional do
mesmo, zelando e mantendo em ordem os equipamentos e materiais deixados sob sua
responsabilidade.

IT - O contratado nos termos deste Decreto estd sujeito aos
mesmos deveres e proibigdes, inclusive no tocante a acumulagdo de cargos e fungdes plblicas,

e ao mesmo regime de responsabilidade vigente para os demais servidores pUblicos
municipais, no que couber.
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IIT - O contratado nos termos deste Decreto, assiste 0 mesmo
direito e vantagem dos demais servidores pUblicos municipais, no que couber.

Art. 49 - O Municipio fornecera espaco fisico adequado para a
realizagdo dos servigos, bem como providenciar material e equipamento necessério ao pleno
funcionamento do servigo a ser executado, fiscalizando o correto cumprimento dos termos
deste contrato e efetuando o pagamento pelo os. serwgos prestados Junto a folha de
pagamento.

Art, 59 - A despesa do presente Decreto correra por Dotagdo

Orgamentarla ja eX|stente do Orgamento Vlgente~ ¥ \W

, »

Art 6°-0 contrato podera §!er rescmdldo, mdependente de

aviso prévio ou qualsquer tndenlzagoes antes do prazo’ prewsto nos casos : :

a) Interesse do contratante ;

b) Interesse do contratado; oo

¢) Falta de cumprimento de qualquer das obrlgagoes ora assumldas dando pleno direito de
defesa ao ‘contraditério; : ch

d) Impedlmento legal das partes

e) Transferéncia ou cessdo do contrato a terceiros, no todo ou em parte

f) Encerramento do Programa : :

_ I - Ocorrendo a rescisdo sem que haJa culpa do CONTRATADO
sera observado o paragrafo 2° do art. 79 da Lei 8. 666/93 e suas alteragoes '

. T - O descumprlmento, total ou’ paraal das obrlgagoes
assumidas, peIas partes, caracteriza a madnmplenaa do CONTRATO ficando este sujeito as
seguintes penalidades: : )

a) Adverténcia; RO
b) Multa de 1% (um por cento) sobre o vanr da remuneragao mensal;
c) Suspensdo do contrato de acordo com o |nC|so III do art 87 da Lei 8 666/93 e ‘suas
alteragoes . I
- . “Art. 7° - Este decreto entra em.vigor-na data de sua
publicagao. Lo e T

“Art, 89 - Revogam-se as‘disposigﬁes em contrario. -

Caiana/MG, 02 de dezembro de 2019.
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