Prefeitura Municipal de (Caiana

CEP 368832-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI N 161/2011

“ALTERA AS LEIS N° 085 E 087, DE
95 DE MARCO DE 2008, E ALTERA
A ESTRUTURA SALARIAL DE
VENCIMENTOS DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS"

£y Povo do Municipio de Camana por seus representantes na
Camara Municipal aprovou, e eu, Prefeillo Municipal sanciono a seguinte et

Art. 1° - Altera s estrutura salarial dos vencimentos dos servidores
plblicos do Municipio de Caiana, constarte Anexos | a VI da Lei n® 085, de 25
de margo de 2008, 1 a VI, da Lai 087, de 25 de margo de 2008 passam a S8 0=
constanies desta Lel

Art. 2° - Ficam extintos no Anexo Il das Leis 0B5 e 067 de 23 de
margo, de 2008, 06 (seis) CARGOS DE PROFESSOR DE 2° GRAU, NIVEL XII,
SIMBOLO NS.

Art. 3° - Para atender as despesas decomentes da implantagio desta
Lei. fica o Poder Exeeuntivo autorizado a abrr crédito suplementar no limite
necessario @ implementagdo das afteraghes esiruturais elou funcionais
podendo  para tanto, utiizar recursos provenientes  de anulagac ou
remanejamento de dotagbes orgamentarnias dos &igaos transformados € da
Reserva de Contingenaia

Art. 4" - Revogam-se-as disposigoes em contrario

Art. 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao

Prefeitura Mumcipal de Caiana MG em 26 de setembro de 2071

L]

SERASTIAC DE SALE ODRIGUES

|Prefeito Mupicipal
%,
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ANEXO |
|a que se referem os art, 7* & 13 da Lel 0852008, alterada pela Lei N° 117712009 e N°

[' TLASEE DL CARGLS
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ANEXO Il

{a qui 58 refers o art ¢ da Lol 0BS/Z008 alterads pata Lel N*117/2008 & Lo MY 12011)

TABELA DE VENCIMENTO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAD

| Especial | Subssdio |
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ANEXDO Il
{8 que am robarom o el 770 13 da Lal. QES2004, alteradada pels Lol N1 T2009 o Lol &° 2011)

QUADRO GERAL DE CARGOS DE PROVIMENTO
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- Prefeitura Municipal de Caiana

CEP 36832-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO V

{a gque se refere o art.15. § 3, da Lei MU0B7/08, alterada pelas Leis N"117/2003 &
o F2041)
]

ATRIBUICOES DODS CARGOS DE FRD\JIMEN'TD EFETIVD DO MAGISTERIO
Descricdo da Fungao

Cargo: PROFESSOR DE 2° GRAU

Classe: EXECUGAO

Mivel: X1

Cadigo: CPE

Objetivo:  Ministrar  aulas pard O €nsino medio. bem como e realizar com autoncsmia
atividades técnicas de grande complexidade e responsabilidade de desenvalvimenio
elaboracdo e implementagac de projetos pedagogicos, objetivando o desenvolvimentio
mental, civico, antistico & gultural do educando.

Escolaridade: Nivel Superjor

Recrutamante: Concurso Publico

Peculandade Habifitagag am magisient e gxperiéncia comprovada em sua area Jde aluagao

Cargo: SUPERVISOR TECNICO EDUCACIONAI

Classe SUPERVISAD *.
Nivel: IX '
Cadigo: CPE \ % p

Objetive: Coordenar, orientar e supervisionar o desenvolvimento de alividades lecnicas e
pedagogicas complexas em umj\ai:EsculafEE. :

Escolaridade Nivel superior ’ Ao

Recrutamento Concurso Publico!

Peculiaridade’ Conhecimento e expengncia comprovada nas auvidades lecnicas
administrativas & pedagogicas

Camgo SUPERVISOR FEDAGOGICO

Classe SUPERVISAD

Mival VI

Codigo: CPE v

Objetivo. Coordenar. onentar e supervisionar o desenvolvimenio de atividades pedagogicas
complexas em unidade escolares B

Escolaridade: Nivel supenor
Recrutamento. Concursa Publico.
Peculiaridade Conhecimenic e expenencia compgrovada nas atividades admirskrativas e

pedagogicas



- Prefeitura Municipal de Caiana

CEF 36832-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

Cargo: PROFESSOR IE 1° GRAU

Clasze EXECUCAD

Mivel W

Ladigo: CPE

Objetivo. Ministrar aulas para o ensino infantil, para a fase infroduténia e para o ensing
fundamental de 1* a 9* séries, bem como e realizar com autonomia, atividades técnicas de
grande complexidade e responsabilidade de desenvolvimento, elaboracio e implementagan
de projetos pedagénicos. objetivando o desenvalvimento mental. civico, artistico e cultural do
educando

Escolaridade: Nivel Superior, com licenciatura plena.

Recrutamento: Concurso Publico

Peculiaridade. Sers também admitida a escoldfidade de nivel médio com habilitagao em
magistério e experiéncia ¢¢rr|m&ygq; &M sua drea de atuagao.

Cargo: PROFESSOR DE ENSING INFANTIL
Classe: EXECUCAD

MNivel Vi

Cadigo. CPE

Objetivo: Mimistrar aulas ipara o ensino infantil, bem eomo e realizar com aulonamia
atividades técnicas de dge complexidade e responsabilidade de desenvolviments

elaboragcao & implementacio de projelos pedagdgicos. objetivando ¢ desenvolvimenio
meantal, civico, artistico 2 eullural do aducands.
Escolandade; Nivel Medio

Recrulamenio Concurso Medio |
Peculiandade: Sera admitdd mbém Cyrso Normal em nifel médio ou licenciatura plena em
Fedagogia com habilitagao o miagistério nas séries iniciais do Ensino Fundamental bem

como para Educacao Infantil, \“-‘ .

Cargo: PROFESSOR DE EDUCACAD FiSICA

Classe: EXECUCAD

Mivel: VIl

Codigo: CPE

Objetiva: Ministrar autas para as classes do ensino fundamental e medio bem coma realizas
com  autonomia, atvidades lécnicas de grande complexidade e responsabilidade de
desenvolvimentc. elaboracao e implementacio de atividades gsportivas, raecreativas bem

COMo aQuetas relacipnadas cidnt 8 educacao fisica DHelrands o desenvalwimenta mantal
li=icg, elico & civico do educando
Escolaridade Mivel Superior 2

Recrutamento, Concurso Publica
Peculiaridade: Cargo a ser provido exclusivamente por profissional da educacdo com
formagao em educagao fisica. em nivel de 3° grau, devidamente habilitado
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ANEXO Vi

(8 que se refere o art 20, da Lej MN087/08, allerads PeElas Leis N9117/20049

Descricao da Fungao

Cargo. DIRETOR ESCOLAR (ensing meédio)
Classe: DIRECAQ
Nivel: Vi
Cadigo: CPC ]
Objetive; Implantar dirigir, @ 1ar. controlar e onentar a execucao de planos e programas
atividades e acdes administrativas e pedagdgicas em unidades de ensing fundamental rom
mais de 120 (canto e vinfe) alinos.
Escolandada Mivel s i
Hecrutamento & Mo
Fecularidades De provimenio exclusivo de profissionais da area da educacao com
conhecimentos e experiéntia comprovada em alividades administrativas & pedagogicas,
= T_'\._::l:l' "
Cargo. COORDENADOR DO CENTRO DE EDUCACAQ INFANTIL
Classe. DIRECAD
Mivel l'l.lllr
Codigo: CPC :
Objetiva: Implantar, dirigir, ‘tha_L comtrolar e gnentar a-execucio de planos e programas
alividades e acdes adrnin'rartrativaﬁ:a#ﬁg_fﬂﬂqinhiﬂni'unidades de ensino infantil
Escolaridade: Preferencialme 2 grau, oU'curso igcnico equivalente
Recrutamento: Ampio. “@,\ il
Feculiaridades' De provimento  exclusivo de profissionais da area da educacan com
conhecimentos & experiéncia comprovada em atividades adrmnistrativas e pedagogicas

Garga’ VICE-DIRETOR ESCOLAR
Classe DIRECAD

Mivel: 1|
Cadige: CPC :
Uoietivao, Asspgsorar ¢ SUubslituir o Diretor Escolar em unidades escolares com mais de 150

HIUNDS, bem como  avaliar. conlrolar g orentar a implgntagao EXEBCUCAD de plangs
programas, alividades e acoes pedagogicas no Ambito das escolas

Escolaridade: Nivel Supenor

Recrutamente: Amplo, de provimento exclusivo de profissionais da 4rea de educacio
Peculiaridades Conhecimentos e ExXpengncia comprovada em alividades administrativas &
pedagogicas.
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ANEXO 1l

{4 que 8 raferam 08 80 7 @ 1§ de Lel. S8TI008, slisredas pelas Lais LREH T T Y - | 4
GUADRO GERAL DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO MAGISTERIC

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ E CULTURA
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ANERD IV
(@ que se refere o art. 10 da Lei 0872008, alteradz pelas Lels N9T72005 0 Les__ 12091

TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGDS DE FROVIMENTO EFETIVG DO MAGISTERIOD
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ANEXO Il

{8 gue se rpfere o &t 10 da Lol 08T 3008, sileredade pela Lal 8*197/200% o Lol N 201

TABELA DE VENCIMENTO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAD DO MAGISTERIU

T VALGR
Wil 1.161.68
Wi 1.050 87
] B85 .68
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LANEXO V

{a que se refere o art 13, da L& 0&85/2008 alterada pelas Leis N11 (2008 e
M 2017}

ATRIBUICOES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO E POR TEMPO
DETERMINADO DA PREFEITURA

Descricdo da Fungao

Carge. PROFESSOR DE 2° GRAU

Classe EXECUGAO

Mivel: Xl

Codigo: CPE

Objetivo. Ministrar aulas para © ensing médio, bem como e realizar com aulonomia,
tiidades técnicas de grande complexidade e responsabilidade de desenvolvimento.
elaboragao e implementagac de projetos pedagégicos, objetvando o desenvolvimento
mental civico, artistice e cultural do educando

Escolandade Nivel Supenc

Recrutamento Concurso Fubhco

Peculiaridade, Habilitagao em magisterio & expenéncia comprovada em sua area Ue
atuacao

Cargo MEDICO DE SAUDE DA FAMILIA (PSF)

Classe: EXECUCAO

MNivel Xl

Cadigo. GPT

Objetivo. Realizar, com ampla autonomia, ativdades técnicas e especializadas de alta
complexidade e responsafilidade, bem como presiar atendimento de atengdo basica a
pacientes nas unidades do Programa de Saude da Famflia do Municipio.

Escolaridade. Nivel Supenar

Recrutamento Processo Seletvo Simplficado

Pecuhandade Registro no Conselhib Regional de Medicina CRM

Cargo: ENF ERMEIRD DO PSF

Classe: EXECUCAO

Nivel: XI

Coadigo; CPT

Objetive Executar, com ampla autonomia @ sob supervisao, atividades tecnicas e
especializadas de alta complexidade e responsabilidade, bem como prestar alendimento
de alen¢do basica a pacientes nas unidades do Programa de Saude da Famiha do
Municipio

Escolaridade. Nivel Supenor

Recrutamento Processo Seletive Simplificado

Peculiaridade: Registro no Conselhe Regional de Enfermagem — COREM
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D ENTISTA DO PSF

Classe: EXECUGAO

Mivel: X

Cadigo: CPT _

Objetivo: Realizar, com autonomia, atividades tecnicas de grande complexidade
responsabilidade, relativas a sua area de aluagio nas unidades do Programa de Saude
da Familia do Mumcipio

Escolaridade Nivel Superior

Recrulamenta Processo Selative Simplihicado

Peculiaridade Registro no Conselhe Regional de Qdonlologa CHO

Cargo: PSICOLOGO CRAS

Classe: EXECUCAO

Nivel: 1X

Codigo, CPT

Objetiva: Exercer com ampla autonomia, atividades técnicas e especializadas em sua
ares de atuagdo, bem como prestar atendimento a pacientes do CRAS - Centro de
Referéncia em Assisténcia Social.

Escolandade Nivel Supernar

Recrutamento. Concurso Pablico

Peculiandade: Registra no drgao da categoria profissional,

Cargo. ASSISTENTE S80CIAL - CRAS

Classe EXECUCAD

Mivel X

Codigo. CPT

Objetvo. Realizar, com autonomia, atividades tecnicas de grande complexidade e

responsabilidade, relativas & sua drea de atuagdo juntoc ao CRAS - Centro de Refergncia
em Assisténcia Social

Escolaridade: Nivel Supenor
Recrutamento Concurso Pablico

Peculiandade: Registro no ﬂ{gﬂu&.{;&ﬂeaﬂ-ﬂﬂ profisgional.

Cargo PSICOLOGO

Classe. EXECUCAO

Mivel |X

Codige: CPE

Objetivo: Prestar, com ampla autonomia & sob supervisao, atendimento & alvioades

{&cnicas e especializadas em sua area de atuacdo, a pacientes nas unidades de saude do
Mumicipic

Escolarndade Mivel Superior
Recrutamento. Concursa Publico
Peculiandade. Registro no drgac da categoria profissional

Cargs MEDICO
Classe: EXECUCAD
Nivel 1X

Codgo: CPE
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8415 .-- Realizar, com ampla aulonomia, alividades técnicas ¢ gspecanzacas d8 Al
complexidade e responsabiiidade. bem Como prestar assistencia medica de urgencia €
emergéncia a populagao do Municipio.

Escolaridade: Nivel Superior

Recrutamento: Concurso Pubhco

Peculiaridade Registro no Conselho Regional de Medicina - CRM.

Carge. ENFERMEIRU

Classe: EXECUGAD

Mivel 1X

Cadign: CPE

Objetive: Executar, com ampla autonomia & sob supervisdo e controle superior. atividades
tecnicas e especializadas de alta complexidade e responsabilidade bem como de presiar
atendimento de urg@ncia @ emergencia a pacenics nas unidades de saude do Municipio
Escolandade: Nivel Supenor

Recrutamento. Concurse Pablico

Peculiardade Registro no Consetho Regional de Enfermagem - COREM

Carga: DENTISTA

Classe EXECUGCAD

Nivel 1X

Cadigo: CPE

Objetive  Realizar, com autonomia, atividades écnicas de grande complexidade e
responsabilidade, relativas 3 sua area de atuagao,

Escolaridade Nivel Superior

Recrutamento; Concurso Plblico

Peculiaridade: Registro no Conselho Regional de Odontaologia - CRO

Cargo: FISIOTERAPEUTA

Classe: EXECUCAQ

Nivel |X

Codigo: CPE

Objetive Prestar e exercer, com ampla aulonomia, atendimento & alividades lecrucas
especialzadas, de grande complexidade @ responsabilidade, em sua aed de albagac, @
pacientes das unidades de saude do Municipio.

Escolaridade: Nivel Supenor

Recrutamento. Concurso Publico

Peculiaridade Registro no rgao da categona profissional.

Carge NUTRICIONISTA,

Classe: EXECUGAO

Nivel: 1X

Cadigo. CPE

Objetive. Realizar, com autonorma, atividades técnicas de grande complexidade e
ragponsabilidade. relativas 4 sua area de atuagao. junto as unidades escolares e de
salde do Municipio

Escolaridade Mivel Supenol

Recrutamento: Concuiso Pubhco
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Cargo: FONOAUDIOLOGC

Classe EXECUGCAQ

Mivel X

Cadigo. CPE

Objetvo. Realizar,  com autonomia, atividades técnicas de grande complexdade e
responsabilidade.  relatwas 4 sum area de awagdo, juntc as unidades Bscolares
assistenciais e de saude do Municipio.

Escolaridade: Nivel Superior

Recrutamento Concurse Publico

Peculiaridade. Registro no orgac da categorna profissional

Cargo. TERAPEUTA QCUPACIONAL
Classe EXECUCAD
Mivel. &

Codigo: CPE _

Objetivo: Realizar, cOM & bintriad g de grande complexidade €
responsabilidade, relaiiss Fa SURS =108 8 afuaBll | junto as unidades escolares,
assistenciais e de iﬂ"-""‘”’t r—

Escolaridade. Nivel SUDGRE _ _ f'.i".
Recrulamenta ConcursgFRapiie 4
Peculiaridade Reqist ha ongs

o
Cargo FARMACEUTICE 4

Classe. E S F:{"'
e. EXECUGAO o #
Nivel IX S

Codigo: CPE i
Objetivo:  Reahizar,
responsabilidade, retgl
Escolaridade Nivel SG§
Recrutamento: Concurstiig
Peculiandade: Regisiro no OTeR

Cargo: ASSISTENTE SOCIAL

Classe' EXECUCAQ

Nivel |X

Cadigo. CPE

Objetivo.  Realizar, <om autonomia, atividades técnicas de grande complexidade £
responsabilidade, relativas a sua area de aluagao

Escolaridade: Nivel Supernor

Recrutamento. Concursc Publico

Peculiaridade Registro no orgao da categona profissional

Cargo VETERINARIO
Classe: EXECUGAD
Mivel: IX

Codgoe: CPE
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e S Realizar, com autonomia, atividades técnicas de grande complexidade &
responsabilidade, relativas a sua area de aluagao.

Escolaridade Nivel Supenar

Recrutamento: Concurso Fublico

Peculiaridade: Registio no argan da categona profissional.

Cargo: DEFENSOR PUBLICO
Classe EXECUGAC

Mivel IX

Cadigo. CPE

Objetivo: Realizar. com ampla autonomia 8 responsabilidade atividades tecnicas de
grande complexdade € responsabilidade na proposigan nterpretacac o aphsagac oe
decretos & porlarias, bem como prestar assislenca jundica = populagdo careme. di
municipio.

Escolaridade: Nivel Supenaor

Recrutamento: Concurso Publicg
Peculiaridage Cargo de proyighls
Advogados do Brasil - ADB g

il L .
Cargo. SUPERVISOR TECNICOE0U
Clazse: SUPERVISAQ
Mivel. IX 1 i

Codigo CPE |
Objetive: Coordenar, rafitar

pedagogicas. de alta £ G e
escolar municipal L N
Escolaridade Mivel su '
Hecrutamenio C{JI:ILLUFEE
Peculiandade: Conhecs
pedagogicas

Cargo: SUPERVISOR PE
Classe; SUPERVISAD
Nivel Vi

Caodigo: CPE

Objetivo: Coordenar. onentar @ supervisionar o desenvolwmento de atividades
pedagogicas complexas em unidade escolares.

Escolaridade. Nivel superior

Recrutamento Concurso Pablico

Peculiaridade Conhecimento e experiéncia comprovada nas atividades administrativas &
pedagogicas

Cargo: GESTOR ADMINISTRATIVO
Classe: EXECUCAQ

Nivel VIl

Cadigo. CPE

i
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e+ Realizar com  autonomia, atividades técnicas de madia complexidade @
fesponsabilidade em siluagoes HQUE exijam conhecimanto de natureza administraliva @
nganlzacmnal_ biem coma emitir ralattonos de gesiac
Escolandade: Nivel Medio
Recrutamento: Concurso Puplico
Peculiaridade: Serd tambem admitida a escolaridade de nivel técnico.

]

Cargo; AGENTE ADMINISTRATIVO
Classe’ EXECUGAD
Mivel Vil
Cadigo: CPE
Ohjetivo: Realizar, com relativa autonomia e sob supenisac, atividades técnicas de média
complexidade @ responsabilidade de sErvigos teécnico-administratives nas unidades
organizacionais da Prefetura
Escolaridade: Nivel Medio
Recrutamento Concurso PUBHCD
Peculiandade: Sera tambem adrmijida a escolafidade de nivel scnico

) fr 57 L, T RATY
Cargo. MESTRE DE OBRAS 4 k.hl !
Classe: EXECUGAD X
Nivel VI

Codigo CPE o

i=

Objetvo. Coordenar, |8

8-

rilsionar € onentar, com relativa, autonomia atividades de
média complexidade &' yhagbiligade, a execuglo.d ; 5 de alvenarna nas obras £
predios da Prefeitura. a bt ; ft{;c_',

Escolaridade: Nivel F undamental
Recrutamento, Concurst.Ra

Peculiaridade ExperiénclaTt

Cargo OPERADOR DE MABUTNA
Classe: OPERACIONAL -
Mivel Wil .
Codigo: CPE T ; A

Objetivo. Realizar, com autoromia e sob Eper\risﬁu. atividades de media complexdade &
responsabilidade na condugan < operagac de maquinas e egquipamentos agricolas e da
construcas civil

Escolaridade: Nivel Elemeniar

Recrutamento Concursa Publico

Poculiandade: Sera tambem admilida expenéncia comprovada em sua area de sluacao.
Carteira Macional de Habiltagao. categoria D

Cargo PROFESSOR DE 1" GRAU

Classe: EXECUCAO

Nivel VIl

Codigo: CPE

Objetivo: Ministrar aulas para o ensino infanhl, para a fase introdutoria e para o BNsino
fundamental de 1* a & séries, bem como e realizar com autonomia, atividades técnicas
de grande complexidade e responsabilidade  de desenvolvimento, elaboragan &
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e acac de projetos pedagogicos, objetivando © desenvolvimenta mental, civico,
artistico e cultural do edu cando

Escolaridade Mivel SUpBrion

Recrutamento. Concurso Publico

Peculiandade: Sera lambem admtida a escolandade e nivel medic com habilitacao em
magisténo & expenancia comprav ada em sua area de aluagad.

Cargo. PROFESSOR DE ENSING INFANTIL

Classe: EXECUGAO

Mivel VI

Ciodigo: CPE

Objetivo;  Ministrar aulas para © ensiNo miantl, bem como reaizar Lo autonoim:a
atividades técnicas de grande complexidade @ responsabilidade de desanvolvimentio
elaboragac e implemeantagac de projetos pedagogicos, objetivando © desenvolvimento
mental. civico, artistico e cultural do educando.

Eescolandade Nivel Medio e Ei-{i:

Recrulamente: Concurso Publico-( " pira e AL R

Paculiaridade Sera admitido jambém Curso H-E:‘Frﬁ:—'ﬂ’-_ﬁ_rﬁ-njuei médio ou cenciatura plena
em Pedagogia com habi|liEg80 para 0 magisténa mes seres iniciais do Ensino
Fundamental, bem como para Educagao infantil. v

Cargo PROFESSOR BEEDUCAGAD FISICA

Classe, EXECUGAD

Nivel: Wi

Codigo: CPE

Objetivo: Ministrar aulas para 8s Classes go ensino _flu_nc_hamenlal & médio, bem Comu
realizar com autonomia,:atividades técnicas de grandeegmplexidade e responsabiidade
4o desenvalvimento, elatiordedo e implementagao ’atividades esportivas, recreativas,

bem como aguelas relamq;ﬁs.g_ oo, @ educagao _ﬂﬁ&%ubjetivandﬂ o desenvolvimento

mental, fizico, etico @ CIViCO ando.
Escolandade Nivel Superior LEne

=
Recrutamento: Concurso Pabheg- , hmﬂﬂ(
Peculiaridade. Cargo a Ser a‘%‘ic ' .por profissional da educagao com

formacio em educagao fisica em fivel d grau, devidamente habilitado

Carge: TECNICO EM SAUDE BUCAL - PSF

Classe. EXECUGAO

Mivel Wil

Codigo: CPT

Objetivo: Realizar, sob a supervisao do Dentista, atividades de relativa complexidade €
responsabilidade na execucao de servigos de apoic a odontologia nas Unidades do
Programa de Saude da Familia do Municipio, bem como as demais atividades previstas
no art. 5°, da Lei Federal N®11 RAG. de 24 de Dezembro de 2008,

Escolandade Nivel Médio

Recrutamento. Processo Selelive Simplificado

Peculiandade. Sera exigido o registro no Canselho Regional de Odontologia.
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Cargo: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (PSF)

Classe: EXECUGAD

Mivel VI

Codigo. CPT

Objetivo: Realizar, sob gupervisao, atividades de méadia complexidade & responsabilidade
na exacuco de servigos de prevengag de doencas e promogac da Saude, mediante
agoes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de Satde - SUS, bem como outras
atividades correlatas.

Eecolaridade Ensina Fundamental

Recrutamento. Processo Seletivo Simpliicado

Peculiandade Sera tambem admitida experiéncia comprovada na funcgado

Cargo: SECRETARIA ESCOLAR

Classe: EXECUCAD i

Nivel V i

Cadigo: CPE : -

Objetivo; Executar com aytonomia, atividades admunigtrativas complexas e de grande
responsabilidade na unidada de ensino. Bt

Escolandade: Mivel Medio

Recrutamento Concursa Publico

Peculiaridade  Experéncia. comprovada em sua area de atuagdo e conhecimentos de
informatica. '

Cargo: OFICIAL ESCRITURARIO

Classe: EXECUGAD

Nivel: IV 5 :

Codiga: GPE X _

Objetive.  Realizar, com ﬁwqa 'pumnnrma & sob {Jpew:sﬁn. atividades de media
complexidade e responsabilidade s execUcas de servicos admimstrativos nas unidades
organizacionals da Prefeitura:

Escolaridade Nivel Médio T et
Recrutamento: Cancurso Publico z

Pecubaridade Sera tambem admitida a escolaridade de nivel tecnico

Cargo FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

Classe: EXECUCAQ

Wivel; IV

Cadigo. CPE

Objetivo: Reahzar, com autonomia, atividades técnicas de grande complexdade &
responsabilidade na interpretacao e aplicagac da legislagdo tributaria municipal, & na
fiscalizacao e onenmagac a co ntnbuintes

Escoiandade Mivel Medio

Recrutamento. Concurso Publico

Paculiaridade: Sera também admitida a escolaridade de nivel lécnmico
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CTRETRCNICO EM CONTROLE ADMINISTRATIVO

Clazzg; EXECUCAD

Mivel IV

Cadigo: CPE .
Oketivo.  Exacutal 500 SUDSY 230 alividades de suporte a gestao dos processns
administrativos, conkorme nonmEs. o procedimentos pelabelecidos Dot comc Gnaiea
demais servidores na execugio de suas tarefas

E=zcolandade’ Mivel Médio

Recrutamento. Concurso Publico

Peculiaridade Sera também admitida a escolaridade de nivel tecnico.

Cargo: OFICIAL AOMINISTRATIVO

Classe EXECUCAD

Mivel: IV

Codigo: CPE

Objetva.  Realizar, com pouca autonomia.e sob supervisao, atividades de pouca
complexidade e responsabilidade na exauuqﬁi‘#ﬁ sarvicos administrativos nas unidades
arganizacionais da Prefeitura,

Escolandade Nivael Fundarmantal

Recrutamento: Concurso PUbhco

Peculiaridade Sera também admitida experiéncia comprovada em sua ared e atuacad

Gargo: TECNICO EM INFORMATICA

Classe EXECUCAD

Mivel 1V

Codigo CPE

Objetive Reabzar, com autonomia, atividades t&nﬂ'lm de grande complexidade e

responsabilidade na area definformatica, .

Ezcolaridade: Nivel Mediog, Ao i j'-

Recrutamenta: Concurso F'th:iiﬂﬂ- b e

Peculiaridade Serd esigido cOrsd. técnico com habilitacao no trgac da categoria
b -

prufissional
—
Cargo MOTORISTA
Classe: OPERACIONAL
Nivel: IV
Cadigo: CPE
Objetive: Realizar, com autonomia @ sob supervisao atividades de relatva complexidade
e responsabilidade na condugao, manulengao e uso de velculos leves
Escolandade: Ensing Fundamental
Racrutamento. Amplo
Peculiaridade: Carteira Nacional de Habilitagao, categona C

Cargo. PINTOR
Classe: EXECUCAQ
MNivel IV

Caodgo. CPE
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Obenvd” Realizar, com relaiiva aulonomia & sob supervisao, _atiw:tm;llea de relativa
complexidade e responsabilidade na execugac de servigos manuais de pintura em obras
e prédios da Prefeitura

[ ecolaridade Nivel Elementar

Recrutamento’ Concurso Fubiico

Peculiaridade Sera exigida expenencia comprovada em sua ared Je atuagao

cargo: PEDREIRO

Classe: EXECUGAD

Mivel: 11

Cadigo: CPE

Objetiva: Realizar, com relativa aulonomia e sob supervisdo, atividades de relativa
complexidade & responsabilidade na execugio de servigos manuais nas obras e prédios
da Prefeitura

Escolaridade Nivel Elementar

Recrutamente: Concurso Publico

Peculianidade Sera exigida experiéncia comprovada em sua area de atuacan

Cargo AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Classe: EXECUGAD

Mivel 1

Cadigo: CPE

Objetive  Executar, sob supervisdo e controle supenior, atwvidades lecnicas e
especializadas de baixa somplexidade e responsabilidade. bem como prestar atendimento
a pacientes nas unidades e saude do Municipo

Escolaridade. Nivel Madio

Recrutamento. Concursa Publico .

Peculiandade Registro no Consethe Regional de Enfermagem - COREM.

Cargo AUXILIAR DE ENFEMMEEI’*’FEF - 4
Classe. EXECUCAQ '

Miwvel. 1 -

Codigo: CPT e

Objetivo; Executar, sob  superviso e controle superior, atividades técnicas e
especializadas de baixa complexidade € responsabilidade, bem como prestar atendimento
a pacientes nas unidades do Programa de Saude da Familia.

Escolandade Mivel Medio

Recrutamento: Processo Seletvo Simplificado

Peculiaridade: Reagistro no GConselho Regiwnal de Enfermagem - LORERM

Cargo. RECEPCIONISTA

Classe: EXECUCAD

Mivel: 1|

Cadigo CPE

Objetvo Realzar, com relatva autonomia, atividades de pouca complexidade e

responsabiidade de semnigos Tecepgao e alendimento ac publico nas undades
organizacionais da Prefeitura
Escolaridade: Ensing Fundamental

[}
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Tetartenio Concurso Publico o _ r 1
Peculiaridade: Sera também admitda experiéncia comprovada em sua area de atuagao.

Cargo: AUXILIAR DE SECRETARIA

Classe. EXECUGCAO

Mivel 1

Codigo: CPE _

Objetiva; Executar com autonomia, atividades administrativas de madia complexidade &
responsabildade na unidade Ge ensinog

Escolaridade. Nivel Medio

Recrutamento. Concurso Publico

Peruliaridade Fxperiénom comprovada &m sua area de atuacdo e conhecimeantos de
informabica

Cargo: AUXILIAR DE BIBLIOTECA

Classe: EXECUGCAD

Mivel: 1l

Cadigo: CPE

Objetve Supervisionar e execular atividades e agies administrativas no ambito da
biblioteca escolar

Escolandade Ensino Médio

Recrutamento Concursa Publico

Peculiaridade: Sera também admitida a escolaridade de pivel técnico

Carge: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Classe FXECLCAL

Mivel i

Codigo: CPE

Objetive Healizar, sob t‘rupf,'wlsaﬁi'..?ﬁfldidEE de pouca gemplexidade e responsabilidade
na execucdo de servicos Be apoiodadministrativa mas unidades organizacionais da
Prefeitura. piamet |

Escolaridade: Ensino Fundameatal -

Recrutamento Concurso Publico 5

Peculiandade. Sera também admitida expanéncia comprovada na fungag

Cargo. AUXILIAR EM SAUDE BUCAL
Classe EXECUGAQ

Miwel: 11
Cadigo: CPE
Objetivo: Realizar, sob a supervisao do Dentisla ou do Tecrmoo em Saude Ducal

atividades de relativa complexdade @ responsabilidade na execucac de sarvigis de apind
a odontologia previstas no art. 9°, da Lei Federal N°11.888, de 24 de Dezembro de ¢ D08
Escolandade. Nivel Méadio

Recrutamento: Concurso Publico

Pecuharidade Sera também admitida formagao a nivel fundamental com expenéncia
comprovada em sua area de atuagao, bem como exigido o registro no Conselha Regional
de Odontologia
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mento’ Concurso Publico _
Peculiaridade: Sera também admitida experiéncia comprovada em sua area de atuagao,

Cargo. AUXILIAR DE SECRETARIA

Classe' EXECUCAD

Mivel |

Codigo CPE

Objetivo. Executar com autonomia, atividades administrativas de média complexidade e
responsabilidade na unidade de ensino.

Escolaridade: Nivel Médio

Recrutamento Concurso Publico

Peculiaridade: Experiéncia comprovada em sua grea de atuacido @ ronhacimantos de
informatica

Cargo: AUXILIAR DE BIBLICTECA
Classe: EXECUGAQ

Miveal: ||

Codigo GPE

Objetive: Supervisionar & executar atividades e agbes administrativas no ambito da
biblioteca escolar

Escolanidade. Ensino Médio

Recrutamento: Concurso Plblico

Peculiaridade. Sera também admitida a escolaridade de nivel técnico.

Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Classe EXECUCAQ

Mivel ||

Codigo. CPE

Objetive. Realizar, sob supgnvisaoatividades de pouca né.gmp]emdarje e responsabilidade

;a eXecucao de servigos ‘e apoio’administrativa mas unidades organizacionais da
refeitura

Escolaridade Ensine Fundar I "
Recrutamento. Concurso Plblica
Hecubandade Sera tambam admitida experiéncia comprovada na funcao

Cargo: AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

Classe: EXECUCAD

Mivel: I

Codigo: CPFE

Objetvo. Realizar, soh a supenvisdo do Dentista ou do Técnico em Satde Bucal
atividades de relaliva complexidade a responsabilidade na EXecucao de servicos de apolo

a odontologia previstas no arl 8° da Le| Federal N°11.889, de 24 de Dezembro de 2 008
Escolaridade Nivel Médio

Recrutamento: Concurso Publico

Peculiaridade Sera tambem admitida formacao a nivel fundamentai com expenténcia
comprovada em sua area de Aluacaon, bem como exigrdo O regisiro no Consalbn Rogional
de Odontologia, '
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AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - PSF

Classe EXECUCAD

Nivel Il

Codigo: CPT

Objetivo. Realizar, sob a supervisdo do Dentista ou do Técnico em Saude Bucai,
atividades de relativa complexidade e responsabilidade na execucdio de senvigos de apoio
a odontologia nas Unidades do Programa de Saude da Familia do Municipio, bem como
as demais atividades previsias no art. 9° da Lei Federal N®11 BBS. de 24 de Derembro de
2.008.

Escolandade: Nivel Medio

Recrutamentc: Processo Seletive Simplificado

Peculiaridade Sera tambem admitida formagdo a nivel fundamental com experiéncia
comprovada em sua area de aluagao, bem como exigido o registro no Conselho Regional
de Odontologia

Cargo. SERVENTE DE FPEDREIRD

Classe EXECUCAD

Mivel |

Codigo. CPE

Objetivo. Realizar sob supervis@o, atividades de pouca complexidade e responsabilidade
na execucac de servigos manuais nas obras e prédios da Prafeitura.

Escolaridade MNivel Elgmantar

Recrutamento Concurso Publico

Peculiaridade: Sera exigida experiéncia comprovada em sua area de atuacao

Cargo. RONDA,

Classe. OPERACIONAL

Nivel |

Codigo. CPE

Objetive. Realizar, sob supénisao, atvidades de baixa complexidade e responsabilidade
na execucac de servigos de wigildntia noturna n"guan:ha do patriménio municipal
Escolaridade Ensing Elen‘.enbg_h__ -

Recrutamento Concurso Plblico —

Feculiaridade. Sera também exgida experiéncia comprovada na funcao

Cargo: AUXILIAR DE SAUDE

Classe. EXECUCAD

Mivel: |

Codigo. CPE

Objetivo, Realizar, sob supervisdo, alividades de bai i i

na execucao de servicos de apoio s unidades de 5;:;:@?:1 I'E:::;?li?: S
Escolandade Ensino Fundamental '

Recrutamento: Concurso Pablico

Peculiaridade: Sera também admitida experiéncia comprovada na funcao.
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Cargo: AUXILIAR DE BERCARIO

Classe: EXECUCAD

Nivel: |

Cddigo: CPE _
Objetive. Realizar. sob supervsdo, atividades de baixa complexidade e responsabilidade
na execugao de servicos de apoio nas creches da Prefeitura

Escolaridade: Ensino Fundamantal

Recrutamento: Concurse Publico

Peculiaridade Sera também admitida experiéncia comprovada na funcio

Cargo: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Classe: EXECUCAD

Nivel: |

Cadigo: CPT

Ubjetivo. Realizar, sob supervisao, atvidades de baixa complexidade e responsabilidade
na execucdo de servicos vigildncia, prevencdo e controle de doencas, @ promocdo da
saugde, sequndo diretrizes do Sistema Unico de Satide - SUS,

Escolaridade: Ensino Fundamental

Recrutamento. Processo Selativo Simplificado

Pecuhandade: Sera também admitida experiéncia comprovada na funcao

Cargo. AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Classe OPERACIONA]

Nivel, |

Cadigo. CPE

Objetive: Realizar sob Supenisao, atividades de baixa complexidade e responsabilidade
Na execucao de servigos mafuais unidades organizacionais da Prefeitura

Escolaridade Ensino Elementar
Recrutamento: Concurso Pdblico
Pecullandade: Sera também admitida a experiéncia comprovada na fungéo

———

i

i
Carga: SERVENTE ESCOLAR = -
Classe: EXECUCAD
Nival |
Codigo: CPE
Objetive:  Desenvaolver  sob supaivisao. atwvidades de baiva complexidade
respansabiicade de servigos geras e de produac da merenda ssoolss
Escolarndade Nivel Elermentar
Recrutamento: Concurso PUblico
Peculiaridade. Serad tambam admitida a expenénoa comprovada em sua area de aty ACa0

L
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ANEXO VI

(@ que se refere o art 13, da Lei 085/2008 alterada pelas Leis N°117/2009 e
N 12011)

ATRIBUICOES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAD
Descrigio da Fungéo

Cargo: SECRETARIO MUNICIPAL

Classe: AGENTE POLITICO

Mivel: ESPECIAL

Cadiga. CPC

Objetivo: Definir  planejar, farmular, orgamzar, dingir, Supervisionar @ coordenar s
polibcas, dretnzes, planos e programas de governo, bem como avalar e controlar d
execucac das atividades Inerentes a sua aréa de atuacao.

Escolaridade: Preferencialmenta 2° grau, ou curso técnico equivalente.

Recrutamento: Amplo

Peculiandade: Sera também admitida experiéncia na sua area de atuacio

Cargo PROCURADOR JURIDICO

Classe. AGENTE POLITICO

Nivel: ESPECIAL

Codigo: CPC

Objetive. Representar o Municipio,. em juizo, afiva ou passivamente: prestar
assessoramento e apoic ao Prefeilo e 4 Administracao Publica Municipal em maiéna de
natureza técnica e juridica hem como planejar, executar, coordenar o contralar as
alividades inerentes a Pracuradona Geral do Municipio

Escolandade Nivel SUperigr

Recrutamento Amplo

Peculandade. Cargo de provimento exclusive de profissional inscrito na Ordemn dos
Advogados do Brasil - OAB. S -

Cargo PROCURADOR MUNICIPAL

Classe EXECUCAD

Nivel X

Codigo: CPC

Ubjelivo. Realizar, com relativa autonomia e sob supervisao estudos e atividades
tecnicas de grande complexidade e responsabilidade na Proposicac. interpretagio e
aplicagdo de leis, decretos = portarias, bem como emitir pareceres de nalureza juridica

805 0rgans da administracdo. mediante designagio eiou, delegacao do Procurador
Juridico,

Escolandade. Nivel Superior
Recrutamento: Amplo

Peculiaridade Cargo de provimento exclusiva de profissional inscrito na Ordem dos
Advogados do Brasil - OAH

Cargo. ASSESSOR ESPECIAL
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CldsseTASSESSORAMENTO

Nivel Vil

Cédigo: CPC

Objetivo.  Assessorar o Prefeito e Secrelanos em assunios e projetos especiais
relacionados com sua area de atuagao

Escolaridade: Nivel Medio

Recrutamento: Amplo _ ;
Paculiaridade: Sera lambém admitida experiéncia na sua area de atuacao

Cargo: DIRETOR

Classe: DIREGAD

Mivel: Vil

Cadigo: CPC

Objetivo: Implantar, dirigir, avaliar, controlar e orientar a execucdo de planos e programas,
atividades e acoes inerentes a sua area de atuagdo.

Escolandade: Preferencialmente 2° grau, ou eurso técnica equivalente

Recrutamento: Amplo

Heculiandade Sera também admitida experiéncia nas atividades inerentes & sua area de
aluacdo

Cargo: DIRETOR ESCOLAR (ensing médio)

Clasze, DIRECAD

Mivel Vil

Cadigo: CPC

Objetivo. Implantar, dinglr, avaliar, controlar e orientar a execucao de planos e programas,
alividades e aches adminigtrativas e pedagogicas em unidades de ensino fundamental
com mais de 120 (cento & vinte) alunos,

Escolaridade Nivel suparior

Recrutamento. Amplo

Peculiaridades. De provimento- exciusive de profissionais da area da educa GAD Com
conhecimentos e experiéncia comprovada em atividades administrativas e pedagogicas.

Largo. ASSESSOR I “"""- —

Classe. ASSESSORAMENTO

Nivel VI

Codigo CPE

Objetivo: ASSESSOIAr | aingente do orgae ou unidade ddminiairativa em projetos

programas e atividades especiais, relacionados com sua area de atuagao.
Escolaridade: Preferencialmante 2° grau, ou curso técnico equivalente.
Recrutamento: Amplo

Peculiaridade. Sera também admitida experiéncia na sua area de atuacio

Cargo CHEFE DE DEPARTAMENTO
Classe DIRECAQ
Mivel: VI
Laodigo. CPC
_{.‘themru: _Jmpiantar, avaliar, controlar & orientar 8 execucdo de atividades e acies
Inerentes a sua area de aluacan
I3 '(’A =
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de’ Preferencialmente 2° grau, ou curso técnico equivalente.

Recrutamente. Amplo _ _
Pecullandade: Sera também admitida expenéncia nas atividades inerentes & sua area de

atuagao

Carge: COORDENADOR DO CENTRO DE EDUCAGAQ INFANTIL
Classe DIRECAD

Nivel VI

Codigo: CPC

Objetvo. Implantar dirigir, avaliar. controlar e orientar & EXeCUCA0 de planos & programas
atividades e dees atdmmnisirativas g pedagoeqicas em unidades tle edu acacy mfantil

Escolandade. Preferenciaimente 2° grau, ou curso tecnico equivalente
Recrutamento: Amplo

Peculiaridades De provimento exclusivo de profissionais da area da educaco com
conhecimentos e experidncia tomprovada em atividades administrativas e pedagogicas

Cargo CONTROLADOR INTERND

Llasse: DIRECAD E CONTROLE

Mivel: VI

Codigo. CPC

Objetivo:  Definir, plangjar, formular, orgamzar, dirigir, supervisionar e coordenar as
atividades de conirole interno do Executivo, bem como avallar e controlar a execucio das
alividades inerentes 4 sua 4rea de aluacio

Escolaridade: Preferencialmente 29 grau. ou curso fécnico equivalenie

Recrutamenio Ampio

Pecularidade Sara tambem admilida experidneig nas allvidades merentes a sua drea de
atuacao

Cargo: COORDENADOR HO CRAS
Classe: DIRECAD .

Nivel VI

Codigo. CPC -

desligamento das familias.

Escolaridade: Preferenciaimente de Nivel Superior,

Recrutamento Ampla.

Pe;u!raridadfzﬁ POSSUIN experiéncia am gestao publica, dominio da legisiacan referente 4
polihca nacional de assisténcia social e direilos sociais, bem COmo coanhecimento dos
SEMIcOs, Programas projetos elou beneficios s0OCIo assistenciais

Cargo. COORDENADOR A VIGILANCIA SANITARIA
Classe: DIRECAD

Mivel: V|

Codige: CPC

[ 6
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PLoordenar & supervisionar as BQuipes nas acoes de Interpratagao e aplicagsc
da legislacdo de wigildncia sanitaria municipal, & na fiscalizagao e onrentacao a
contribuintes.
Escolanidade: Nivel Médio

Recrutamento: Amplo _ _
Peculiaridades” Sera admitido também profissional de nivel tdcnico

Cargo' MOTORISTA DE GABINETE
Classe: OPERACIONAL
Nivel

Objetivo. conduzir e acompanhar o Prefeito em seus deslocamentos, zelando pela sua
seguranca e conforto, bem comea exercer tarefas de relativa complexidade na conducao
manutencao e uso de veiculg autamaotar

Escolandade Njvel Elemeniar

Recrulamenio: Amplo

Peculiaridade: Carteirg Nacional de Habilitagag, categona B

Cargo. COORDENADOR (SIAT)
Classe: SUPERVISAD

MNivel: |V

Cedigo: CPC

Objetivo: Coordenar e desenvolver atividades de recepglo e encaminhamento de

Escolaridade: Nivel Médio
Recrutamenio Amplo

Pecularidade Sera tambam admitida a escolaridade de nival lEchico ou expengncia nas
atividades inerentes 3 sua drea de aluacag

Cargo. CHEFE DE SEEWL;D

Clagsge: EXECUCAD

Mival |y

Codign: PR

Obpetivo execytar g supervisionar as atividades o acdes administrativas nerenies a sua
area de aluacao

Escolaridade Ensing Fundamenial

Recrutamento. Amplo

Peculiaridade: Serd tambem admitida Expenaéncia nas atividades Inerentes 4 syug area de
dluacaon

G-argo. COORDENADOR DA JUNTA MILITAR
Classe. SUPERVISAO

Nivel 1

Codigo: CPC

Objetivo Coordenar o SUpevisionar g EXecucio dea atividades o AChes de alistamenia
miltar no ambito do Municipie o

Escolaridage Nive Fundamenta ' I
{7
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affento: Amplo )
Peculiandade [ APEfEncia nas atividades inerentes 4 sud ared de atuacao

Cargo: VICE-DIRETOR ESCOLAR

Classe. DIRECAD

Mivel 1

Codiga CPC

Objetiva Assessorar o subshituir o Diretor Escolar am unidades escolares COMm imais de
150 alunos, bem coma avaliar, controlar e orientar a implantacao execucao de planos,
programas, atvidades e acoes Pedagdgicas no Ambito das escolas

Escolandade Nivel suparior

Recrutamento Amplo, de provimento exclusivo de profissionais qa_area de educacgao

Largo ENCARREGADD

Classe. OPERACIONA]

Nivel 111

Cadigo. CPC

Objetive: Supervisionar e onentar a execucdo de atividades de relativa complexidade e
responsabilidade.

Escolandade Fnasinp lefmeniar

Recrutamento Ample

Pecubandade: Expenéncia Nas atvidades inerentes a J€ $ua srea atuacao

Cargo: ASSESSOR |

Classe:; AESESEDRAMENTG

Nivel, || ;

E@dlgﬂ. EPE i r

Objetive Assaessorar a Chella IMediata.em assuntos & pfojetos relacionados com sua
area de aluacao P ;

Escolaridade Niyvel Fundame -

Recrutamento: Amplo Hﬂi\__' )

Peculiaridade- Experiéncia nas atividades inerenles a de sua grea aluacin

e

Carge COORDENADOR LE SERVICO

Classe: GFEHHC[GMAL

MI"'I'EI [

Cadigo CPC

Objetivo coordenar g EXECUCA0 de atividades de baixg Complexidade g responsabilidade
Escolaridade Ensing Elementar

Recrutamento Amplo

FPeculiandade Experiéneia nas atividades inerentes 4 de sua draa atuacan



